METEO FRANCE

Toujours un temps d’avance

'

Le président directeur général St Mandé, 16 décembre 2014

Messieurs les Secrétaires Généraux ou Nationaux,

Pour faire suite aux propositions qui ont été formulées lors de la réunion de conciliation relative au
préavis de gréve sur Toulouse pour la période du 9 au 19 décembre 2014, réunion qui s’est tenue le 3
décembre dernier, je vous confirme la création de 5 groupes de travail (GT) thématiques, relatifs aux
fonctions support dont la poursuite de mutualisation sur le site de Toulouse est envisagée pour le 1
janvier 2016.

Les domaines de ces GT seront les suivants :
- finances
- marchés
- gestion RH
- gestion des voyages
- gestion de la formation permanente.

Les dates et lieux prévus pour les premieres réunions de ces groupes seront les suivants (par ordre
chronologique) :

- GT gestion de la formation permanente : 19 janvier a 9 h 30 (salle A 270, batiment Poincaré) ;

- GT gestion RH : 23 janvier 4 14 h (salle A 270, batiment Poincaré) ;

- GT gestion des voyages : 23 janvier 4 9 h 30 (salle A 270, batiment Poincaré) ;

- GT finances : 27 janvier 8 9 h 30 (salle A 251, batiment Poincaré) ;

- GT marchés : 29 janvier a4 9 h 30 (salle A 251, batiment Poincarg).

Destinataires :

- M. José Chevalier, Solidaires-Météo
- M. Lionel Althuser, CFDT-Météo

- M. Jérome Lartisant, SNITM-FO

- M. Vincent Lorne, SNM-CGT
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Les 5 groupes seront composés de la maniere suivante ;

- animation : la secrétaire générale et la directrice du centre de Toulouse (GT finances, marchés
ct voyages) et la directrice des ressources humaines et la directrice du centre de Toulouse (GT
RH et Formation permanente) ;

- un référent de chacune des 2 directions dont la mutualisation des fonctions support est
a I’étude (1 désigné par la DT et 1 désigné par le CNRM) ;

- des représentants des personnels, désignés par les organisations syndicales et choisis, dans tute
la mesure du possible, parmi des agents concernés par le domaine (au plus 2 par organisation
syndicale représentative & Météo-France).

La démarche proposée se déroulera selon les étapes suivantes :

+ 1% étape (1ére réunion) : point de la situation actuelle (état des lieux en effectifs, en
compétences, en organisation et en mode de fonctionnement) et identification des problémes
(craintes et risques)

+ 2" étape (2 & 3 réunions) : proposition de I’ Administration et discussion, en termes
de: - organigramme final proposé pour la mutualisation du domaine concerné,

- mode de fonctionnement envisagé (sous la forme d’une « plate forme de
services »)
- fléchage des agents
- fiches de poste (au moins leurs principaux éléments)
- principes relatifs au parcours individuel des agents, notamment en termes
‘ de compétences et de formation.
+ 3™ étape (1 réunion) : propositions finales du groupe.

Le calendrier fixé pour la démarche est le suivant :

1 étape 1 (préparation, réunion 1, et comte rendu) : janvier 2015 ;
27" étape : février 4 avril 2015 ;

- 3eéme étape : mai 2015.

Enfin, chaque groupe fournira les livrables suivants :

+ un rapport

+ un descriptif du mode de fonctionnement de la plate forme de services a mettre en
place

+ un projet précis d’organigramme du domaine au sein de la DCT mutualisée, avec
I’effectif prévu, assorti des éléments principaux des fiches de postes correspondantes

+ un tableau de fléchage des postes

+ et un premier recensement des besoins de montée en compétences et de formations
pour les agents concernés.

Je serai tenu informé par les animateurs des GT de I’état d’avancement des travaux.

Je vous remercie de faire connaitre & Mmes. Ciccione, Arcade et Ferry-Delétang les noms de
vos représentants dans chacun des groupes ainsi constitués, et je vous prie d’agréer, Messieurs les
Secrétaires Généraux ou Nationaux, I’expression de ma considération distinguée.
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